E Is
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Garantia Eaquals fata de personal

in calitate de membru al personalului din cadrul unei Scoli acreditate Eaquals:

. detineti un contract de angajare scris sau o scrisoare de numire in vigoare, care
respecta legislatia nationala privind munca in ceea ce priveste durata, salariul minim si conditiile
de reziliere;

« termenii si conditiile dvs. de angajare sunt clare si se bazeaza pe un sistem
transparent, iar salariul dvs. este echitabil in comparatie cu alte institutii similare din tara
dvs.;

. aspectele legate de programul de lucru si orele suplimentare sunt transparente,
echitabile si legale, la fel ca si aspectele legate de concediul de odihna plitit, concediul
medical, concediul de maternitate, concediul din motive familiale etc.;

. daca sunteti angajat in calitate de liber-profesionist/personal temporar/personal
cu remuneratie orara, termenii si conditiile dvs. sunt prevazute intr-un contract scris
care este echitabil si transparent si pe care 1l intelegeti pe deplin;

« aveti acces periodic la formare si oportunitiati de dezvoltare profesionala continua
care corespund rolului si responsabilititilor dvs. din cadrul institutiei.

e Artrebui sa aveti acces la procedurile de solutionare a reclamatiilor si disciplinare
care sunt puse in aplicare. Acestea sunt echitabile, usor de inteles si cunoscute de intregul
personal.

e Ar trebui sa fiti informat(a) cu privire la procedurile de solutionare a reclamatiilor din
cadrul Eaquals si la rolul arbitrului independent (Ombudsmanul Eaquals).
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